
                                                                                                                         Załącznik nr 5 

Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania 

informacji o krzywdzeniu dziecka 

w Miejskim Przedszkolu z Oddziałami Integracyjnymi nr 31 w Płocku 

 

Podstawa prawna: 

 Ustawa z dnia 28 lipca 2023 o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekuoczy oraz niektórych innych 

ustaw (Dz. U. z 2023r. poz.1606) 

 

§ 1 

Definicje 

 

Światowa Organizacja Zdrowia wskazuje, że krzywdzeniem jest każde zamierzone  i niezamierzone 

działanie lub zaniechanie działania jednostki, instytucji lub społeczeostwa jako całości, a także każdy 

rezultat takiego działania lub bezczynności, które naruszają równe prawa i swobody dzieci i/lub 

zakłócają ich optymalny rozwój. Wyróżnid można cztery formy krzywdzenia osoby małoletniej: 

1) przemoc psychiczną, 

2) przemoc fizyczną, 

3) zaniedbywanie, 

4) wykorzystywanie seksualne. 

Wykorzystywanie seksualne dziecka to włączanie dziecka w aktywnośd seksualną, której nie jest ono 

w stanie w pełni zrozumied i udzielid na nią świadomej zgody, i/lub na którą nie jest odpowiednio 

dojrzałe rozwojowo i nie może zgodzid się w ważny prawnie sposób, i/lub która jest niezgodna                      

z normami prawnymi bądź obyczajowymi danego społeczeostwa.  

Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywnośd wystąpi między dzieckiem                   

a dorosłym lub dzieckiem a innym dzieckiem, jeśli osoby te ze względu na wiek bądź stopieo rozwoju 

pozostają w relacji opieki, zależności, władzy. 

 

§ 2 

Ważne sygnały 

 

Pracownicy placówki zwracają szczególną uwagę na występowanie w zachowaniu małoletniego 

sygnałów świadczących o krzywdzeniu, w szczególności o możliwości popełnienia przestępstwa 

wskazanego w § 2. Uwagę pracownika powinny zwrócid np. następujące zachowania: 

1) dziecko ma widoczne obrażenia ciała (siniaki, poparzenia, ugryzienia, złamania kości itp.), 

których pochodzenie trudno jest wyjaśnid, 

2) podawane przez dziecko wyjaśnienia dotyczące obrażeo wydają się niewiarygodne, niemożliwe, 

niespójne itp.; dziecko często je zmienia, 

3) pojawia się niechęd przed udziałem w lekcjach uwzględniających dwiczenia fizyczne, 

4) dziecko nadmiernie zakrywa ciało, niestosownie do sytuacji i pogody, 

5) dziecko wzdryga się, kiedy podchodzi do niego osoba dorosła, 

6) dziecko boi się rodzica lub opiekuna, 



7) dziecko boi się powrotu do domu, 

8) dziecko jest bierne, wycofane, uległe, przestraszone, 

9) dziecko cierpi na powtarzające się dolegliwości somatyczne: bóle brzucha, głowy, mdłości 

itp., 

10) dziecko moczy się bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy też na widok określonych 

osób, 

11) nastąpiła nagła i wyraźna zmiana zachowania dziecka. 

 

§ 3 

Zasady postępowania 

 

1. Pracownik, po zidentyfikowaniu ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia małoletniego przez 

pracownika, innego dorosłego, rodziców dziecka, innego dziecka lub pozyskaniu takiej informacji 

od innych osób, rodziców, w tym rodziców dziecka, niezwłocznie interweniuje i zatrzymuje 

krzywdzenie, następnie informuje o tym dyrektora oraz powołanego koordynatora do spraw 

wdrażania Polityki Ochrony dzieci przed krzywdzeniem,  sporządza notatkę służbową opisującą 

zdarzenie, w szczególności przyczynę wystąpienia podejrzenia o krzywdzeniu małoletniego. 

2. W związku z podejrzeniem ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka przez pracownika dyrektor 

niezwłocznie izoluje przedszkolaka od potencjalnego sprawcy, zawiadamia policję i podejmuje 

dodatkowe kroki jako pracodawca (zgodne z Kartą Nauczyciela, Kodeksem pracy, ogólnymi 

przepisami prawa). 

3. W każdym z przytoczonych przypadków dziecko zostaje niezwłocznie otoczone opieką i wsparciem 

psychologa, wychowawcy oddziału i innych specjalistów wg potrzeb. W przypadku dziecka nie 

komunikującego się werbalnie, koordynator, wychowawca lub pracownik, który wszczął 

procedurę interwencji – powiadamia nauczyciela specjalistę, stosującego np. komunikację 

alternatywną lub zespół nauczycieli i specjalistów pracujących z dzieckiem. 

4. Koordynator zawiadamia rodziców o incydencie, informuje o stanie małoletniego np. konieczności 

interwencji medycznej (badania lekarskiego) oraz o konsekwencjach prawnych stosowania 

przemocy wobec niego. 

5. W przypadku podejrzenia, że życie dziecka jest zagrożone lub grozi mu ciężki uszczerbek na 

zdrowiu,  niezwłocznie informuje się odpowiednie służby (policja, pogotowie ratunkowe), 

dzwoniąc pod numer, a następnie informuje koordynatora, dyrektora i rodziców. 

6. Kolejne kroki postępowania w tej sytuacji leżą w kompetencjach ww. instytucji. Przedszkole 

obejmuje małoletniego i jego rodziców pomocą psychologiczno-pedagogiczną. 

7. Po ustaleniu, że problem krzywdzenia nie wymaga sięgnięcia po środki represji karnej wobec 

rodziny i izolowania od niej dziecka oraz, że nie zachodzi zagrożenie zdrowia lub życia 

małoletniego, koordynator, w porozumieniu z dyrektorem, organizuje spotkanie z rodzicami 

małoletniego w obecności: koordynatora, psychologa i pracownika, który zgłosił incydent. Podczas 

spotkania zostają określone sposoby wsparcia i reagowania z uwagi na sytuację małoletniego. Ze 

spotkania sporządza się notatkę 

8. W przypadku, gdy źródłem krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia są rodzice, koordynator i 

dyrektor, jeżeli zachodzi taka potrzeba, po ocenie sytuacji, powiadamia niezwłocznie właściwe 

instytucje i organy (policję, sąd rodzinny, ośrodek pomocy społecznej, przewodniczącego zespołu 

interdyscyplinarnego, który wdraża procedurę Niebieskie Karty). 



9. Koordynator we współpracy z zespołem nauczycieli i specjalistów pracujących z dzieckiem 

przygotowują propozycję objęcia go pomocą psychologiczno-pedagogiczną, także we współpracy           

z instytucjami zewnętrznymi, w tym poradnią psychologiczno - pedagogiczną lub specjalistyczną, 

jeżeli zachodzi taka potrzeba. 

10. Jeżeli rodzice odmawiają współpracy lub odmawiają podjęcia działao proponowanych przez 

szkołę, mimo trudnej sytuacji przedszkolaka, koordynator lub dyrektor składa niezwłocznie 

zawiadomienie o podejrzeniu przestępstwa do policji, prokuratury lub wniosek o wgląd w sytuację 

dziecka do sądu rodzinnego, nawiązuje współpracę z pomocą społeczną oraz obejmuje 

małoletniego pomocą psychologiczno-pedagogiczną. 

11. W przypadku przemocy rówieśniczej, innych zachowao ryzykownych ze strony małoletnich, 

pomocą psychologiczno-pedagogiczną i wsparciem należy objąd również uczniów będących jej 

inicjatorami, biorąc pod uwagę potrzebę współpracy w tym zakresie z instytucjami zewnętrznymi, 

w tym poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, a także uczniów, którzy byli ewentualnymi 

świadkami zdarzenia. 

12. W sytuacji, gdy rodzice dziecka, będącego inicjatorem przemocy i innych zachowao ryzykownych 

powtarzających się, nie podejmują współpracy ze szkołą, dyrektor lub koordynator, po ocenie 

stopnia zagrożenia, zawiadamia właściwe instytucje (policję, sąd rodzinny, pomoc społeczną). 

 

Zasady wchodzą w życie z dniem 31 stycznia 2024 roku. 

 


